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STITUTO POLITECNICO

DE BRAGANCA
Unidade Curricular  Estagio Area Cientifica Gestdo e Administragédo
CTeSP em Gestéo de Operagoes e Logistica Escola Escola Superior de Tecnologia e Gestéo de Braganca
Ano Letivo 2019/2020 Ano Curricular 2 Nivel 0-2 Créditos ECTS 30.0
Tipo Semestral Semestre 2 Cadigo 4064-572-2001-00-19
Horas totais de trabalho 810 Horas de Contacto T - P - PL - TC - S - E - oT - O 810

T - Ensino Tedrico; TP - Tedrico Pratico; PL - Pratico e Laboratorial; TC - Trabalho de Campo; S - Seminério; E - Estagio; OT - Orientagdo Tutérica; O - Outra

Nome(s) do(s) docente(s) Carla Alexandra Soares Geraldes

Resultados da aprendizagem e competéncias
No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
1. Aplicar e consolidar conhecimentos adquiridos nas varias areas cientificas do curso;
2. Demonstrar capacidade para resolver problemas e tomar decisées em ambiente empresarial;
3. Desenvolver e consolidar capacidades de auto aprendizagem e de trabalho em equipas multidisciplinares;

4. Desempenhar com empenho e responsabilidade as fungdes atribuidas;
5. Reportar de forma precisa e rigorosa todas as atividades desenvolvidas.

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Demonstrar conhecimentos na area de gestéo de operagdes e logistica.

Contetdo da unidade curricular

O estégio finaliza o programa de estudos contribuindo para a formagéo do estudante em ambiente empresarial.

Contetdo da unidade curricular (versédo detalhada)
1. Estagio em ambiente empresarial

- Integracédo do estudante numa empresa mediante um protocolo de formag&o.
2. E assinado um protocolo de formag&o que inclui o plano de formagéo para o estudante.

Bibliografia recomendada

As referéncias bibliograficas seréo ajustadas a cada estagio em particular.

Métodos de ensino e de aprendizagem

Realizagdo de um estagio (ndo remunerado) em ambiente empresarial. Cada estudante tera um orientador académico e um supervisor na empresa. O orientador
tera a tarefa de aconselhar e acompanhar o estudante na execugédo das tarefas incluidas no plano de formacéo.

Alternativas de avaliagédo
- Avaliacéao final - (Ordinario, Trabalhador) (Final, Recurso, Especial)
- Relatorio e Guides - 40% (Classificagao atribuida pelo orientador da empresa/institui¢ao.)

- Relatério e Guides - 40% (Classificagdo atribuida pelo orientador da ESTIG com base nos relatérios de atividades elaborados.)
- Discusséo de Trabalhos - 20% (Apresentacéo/discusséo relatério final de estagio.)
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