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Resultados da aprendizagem e competências

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Aplicar, em contexto de trabalho, normas de higiene, segurança e proteção do ambiente em vigor.1.
Caracterizar o contexto de trabalho e as principais necessidades das empresas e instituições de acolhimento durante a estada.2.
Demonstrar alguma autonomia e responsabilidade na tomada de decisões, perante situações correntes ou que se apresentem como novos desafios.3.
Demonstrar alguma capacidade de comunicação, adequada a diferentes públicos, designadamente clientes e fornecedores, através de linguagem, cortesia,
respeito e disponibilidade apropriadas.

4.

Demonstrar alguma flexibilidade e adaptação a novos contextos de aprendizagem e profissionais, eg. multiculturais, evidenciando respeito pelos outros e evitando
situações de confronto ou conflito.

5.

Caracterizar, oralmente e por escrito, as atividades de formação e aprendizagem realizadas em contexto real de trabalho.6.

Pré-requisitos

Não aplicável

Conteúdo da unidade curricular

Estágio em contexto real de trabalho, no âmbito de empresas ou de serviços técnicos de instituições, designadamente nos serviços de manutenção. As atividades a
desenvolver enquadram-se, preferencialmente, nos temas do semestre (sistemas de automatização, regulação e comando amplamente utilizados e sistemas de
energias renováveis).

Conteúdo da unidade curricular (versão detalhada)

Estágio de acordo com o protocolo de cooperação entre a ESTiG-IPB e a instituição de acolhimento.-

Bibliografia recomendada

Não aplicável.

Métodos de ensino e de aprendizagem

Estágio para desenvolvimento de atividades em contexto real de trabalho, com a cooperação entre um responsável da empresa ou instituição de acolhimento e de
um responsável do IPB. O acompanhamento das atividades é efetuado através de comunicação por via eletrónica ou presencial.

Alternativas de avaliação

Alternativa única - (Ordinário, Trabalhador) (Final, Recurso, Especial)-
Discussão de Trabalhos - 100% (Avaliação pelos pares, com base em relatório, apresentação pública e retorno da empresa/instituição.)-

Língua em que é ministrada

Português

Validação Eletrónica
Américo Vicente Teixeira Leite José Luís Sousa de Magalhaes Lima Paulo Alexandre Vara Alves
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