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STITUTO POLITECNICO
DE BRAGANCA

Unidade Curricular  Estagio IV

CTeSP em Energias Renovaveis e Infraestruturas Elétricas e de
Telecomunicagdes

Ano Letivo 2019/2020 Ano Curricular 2

Tipo Semestral Semestre 2

Horas totais de trabalho 324 Horas de Contacto T

Area Cientifica

Escola
Nivel
Cadigo

PL -

Eletricidade e Energia

Escola Superior de Tecnologia e Gestéo de Braganca

0-2 Créditos ECTS 12.0

4090-654-2201-00-19

TC - S - E - oT -

[e) -

T - Ensino Tedrico; TP - Tedrico Préatico; PL - Pratico e Laboratorial; TC - Trabalho de Campo; S - Seminario; E - Estagio; OT - Orientacéo Tutérica; O - Outra

Nome(s) do(s) docente(s) Américo Vicente Teixeira Leite

Resultados da aprendizagem e competéncias

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:

Demonstrar responsabilidade, designadamente ao nivel da assiduidade e pontualidade, proatividade e capacidade de integragdo em equipa;
Identificar potenciais atividades a realizar no ambito do plano de estudos com base na caracterizacao do contexto de trabalho e as principais necessidades das

empresas e institui¢des;

Demonstrar autonomia e responsabilidade na tomada de decis6es, perante situa¢des correntes ou que se apresentem como novos desafios;

disponibilidade apropriadas;

Demonstrar flexibilidade e capacidade de adaptacéo a novos contextos de aprendizagem e profissionais, nomeadamente multiculturais, evidenciando respeito e

evitando situagdes de confronto ou conflito;

Demonstrar capacidade de adaptacdo a diferentes situagdes e ambientes laborais, com respeito pelas boas praticas deontolégicas, de conduta social e de

seguranca no trabalho;

1.
2.
3.
4. Demonstrar capacidade de comunicagdo, adequada a diferentes publicos, designadamente clientes e fornecedores, através de linguagem, cortesia, respeito e
5.
6.
7.

Caracterizar, oralmente e por escrito, as atividades de formac&o e aprendizagem realizadas em contexto real de trabalho.

Pré-requisitos

Né&o aplicavel

Conteldo da unidade curricular

Formacg&o em contexto real de trabalho, no ambito de uma empresa ou de servigos técnicos de instituicdes, na area do curso, designadamente nos servicos de

manutencgao. )
Preparacdo ativa para a inser¢ado no mercado de trabalho.

Caracterizacéo do contexto de trabalho e das principais necessidades das empresas e instituigoes.

Conteldo da unidade curricular (versédo detalhada)

Bibliografia recomendada

Métodos de ensino e de aprendizagem

Orientagéo tutéria por um responsavel na empresa e pelo responsavel do estagio na ESTiG. O acompanhamento é materializado em relatérios periédicos do
responsavel da empresa, que incluem informacé&o sobre a assiduidade e pontualidade, motivacéo, realizacéo e relevancia das tarefas desempenhadas. Os alunos
elaboram um relatoério final de estagio e fazem uma apresentacéo e discusséo finais.

Alternativas de avaliagdo

- Avaliacéo continua - (Ordinario, Trabalhador) (Final, Recurso, Especial)
- Portfélio - 100% (Inclui relatérios e apresentagéo e discussao finais.)

Lingua em que é ministrada

Portugués, com apoio em inglés para alunos estrangeiros
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