
Unidade Curricular Direito Empresarial I Área Científica Direito

Licenciatura em Gestão Escola Escola Superior de Tecnologia e Gestão de Bragança

Ano Letivo 2019/2020 Ano Curricular 1 Nível 1-1 Créditos ECTS 6.0

Tipo Semestral Semestre 2 Código 9147-633-1202-00-19

Horas totais de trabalho 162 Horas de Contacto T - TP 60 PL - TC - S - E - OT - O -

T - Ensino Teórico; TP - Teórico Prático; PL - Prático e Laboratorial; TC - Trabalho de Campo; S - Seminário; E - Estágio; OT - Orientação Tutórica; O - Outra

Nome(s) do(s) docente(s) António Borges Fernandes, Paulo Rafael Falcao Moreira Lopes, Telmo Alexandre de Alge Cadavez

Resultados da aprendizagem e competências

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Compreender a estrutura do ordenamento jurídico português.1.
Conhecer o essencial da regulação jurídica da atividade empresarial, nomeadamente o direito das obrigações e os principais contratos.2.
Levar a cabo a tramitação do processo legal de constituição de uma empresa.3.
Participar no desenho de operações legais sobre sociedades e conhecer os requisitos da transmissão de um estabelecimento comercial.4.
Utilizar títulos de crédito.5.

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Não requeridos.

Conteúdo da unidade curricular

Noções fundamentais de direito; Direito das Obrigações; Contratos; Noções de Direito Comercial; Títulos de crédito.

Conteúdo da unidade curricular (versão detalhada)

Noções fundamentais de direito1.
Normas jurídicas e a Constituição-
A relação jurídica-
O sistema de fontes do direito português-

Direito das Obrigações2.
Introdução: conceito, função e estrutura da obrigação-
Fontes das obrigações: contratos, negócios unilaterais e responsabilidade civil-
Cumprimento e incumprimento das obrigações: cumprimento defeituoso e mora-
Garantia das obrigações-

Contratos3.
Contrato-promessa-
Contrato de compra e venda-
Mútuo-
Locação: aluguer, arrendamento e locação financeira-
Agência-
Franquia-

Noções de Direito Comercial4.
O acto de comércio-
Regime jurídico dos actos e obrigações comerciais-
Contratos especiais de comércio-
A empresa como objecto de negócios: locação e trespasse de estabelecimento-
Sujeitos de Direito Comercial: empresário e sociedades comerciais-

Títulos de crédito5.
Conceito, funções e características-
Os principais títulos de crédito: Cheques, letras e livranças-

Bibliografia recomendada

Barbosa Rodrigues, L. (2018). Introdução ao Direito (3. ª ed. ). Lisboa: Quid Iuris.1.
Coutinho de Abreu, J. M. (2016). Curso de Direito Comercial, Vol. I (10. ª ed. ). Coimbra: Almedina.2.
Marques da Silva, Germano (2015). Introdução ao Estudo do Direito (5. ª ed. ). Lisboa: Universidade Católica Editora.3.
Vieira, I. C. (2016). Guia Prático de Direito Comercial (4. ª ed. ). Coimbra: Almedina.4.

Métodos de ensino e de aprendizagem

A metodologia pedagógica baseia-se num trabalho intensivo com a legislação na aula. Efectuada uma exposição teórica sumária, sobre os conceitos, as
classificações e o modo como as matérias estão organizadas na lei, a aula desenvolve-se através da colocação de casos práticos de grau de complexidade variável,
sendo os alunos solicitados a encontrar as respostas na legislação.

Alternativas de avaliação

Avaliação Distribuída - (Ordinário, Trabalhador) (Final, Recurso, Especial)1.
Prova Intercalar Escrita - 50% (50% Direito Civil e 50% Direito do Trabalho.
Nota mínima de sete valores.)

-

Exame Final Escrito - 50% (Com a restante matéria não avaliada.)-
Exame final escrito - (Trabalhador) (Final, Recurso, Especial)2.

Língua em que é ministrada

Português
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Validação Eletrónica
António Borges Fernandes Paula Odete Fernandes Paulo Alexandre Vara Alves
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