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STITUTO POLITECNICO

DE BRAGANCA
Unidade Curricular = Direito Empresarial Il Area Cientifica Direito
Licenciatura em Gestao Escola Escola Superior de Tecnologia e Gestéo de Braganca
Ano Letivo 2019/2020 Ano Curricular 2 Nivel 1-2 Créditos ECTS 6.0
Tipo Semestral Semestre 1 C(’)digo 9147-633-2102-00-19
Horas totais de trabalho 162 Horas de Contacto T - TP 60 PL - TC - S - E - oT - (0] -

T - Ensino Tedrico; TP - Tedrico Pratico; PL - Pratico e Laboratorial; TC - Trabalho de Campo; S - Seminério; E - Estagio; OT - Orientagdo Tutérica; O - Outra

Nome(s) do(s) docente(s) Vitor Fernando Silva Simdes Alves, Telmo Alexandre de Alge Cadavez

Resultados da aprendizagem e competéncias

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:

1. Compreender e executar a tramitacéo legal de constituicédo, alteracéo, financiamento, capitalizacéo e dissolucdo de sociedades.

2. Compreender as responsabilidades e direitos subjacentes aos sécios/acionistas e gerentes/administradores das sociedades.

3. Conhecer as principais formas de associagéo entre empresas.

4. Conhecer os aspetos mais relevantes do regime legal da propriedade industrial.

5. Compreender os principais elementos das relag6es laborais e da prestacdo de servicos e suas implicacdes ao nivel dos respetivos regimes contributivos da
Seguranca Social.

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
N&o requeridos.

Contetdo da unidade curricular

1. Constituicdo, alteracédo, dissolugéo, financiamento e capitalizagdo de sociedades e contrato de sociedade; 2. Formas de associagdo entre empresas; 3.
Propriedade Industrial; 4. Direito do trabalho e da Seguranga Social.

Conteudo da unidade curricular (versao detalhada)

1. Sociedades comerciais
- Constituicdo de sociedades: Contrato de sociedade
- Capital social
- Direitos e obrigagdes dos socios
- Prestag0es acessorias, prestagdes suplementares e suprimentos
- Organizagéo
- Responsabilidade por dividas
- Fusdo e ciséo de sociedades
- Dissolucao de sociedades
- Sociedades coligadas
2. Formas de associacao entre empresas
- Agrupamento complementar de empresas
- Agrupamento europeu de interesse econémico
- Consorcio
. Propriedade industrial
- Os bens objeto de propriedade industrial
- Aspetos principais do regime de propriedade industrial
- Processo de registo
- Transmissé&o
4. Direito do trabalho e da seguranca social
- Contrato de trabalho e prestacdo de servigos
- A prestacéo de Trabalho: Local de trabalho e tempo de trabalho e outros temas inportantes
- A remuneragéo
- Contrato de trabalho a termo resolutivo certo
- Regime contributivo para a Seguranca Social
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Métodos de ensino e de aprendizagem
A metodologia pedagdgica baseia-se num trabalho intensivo com a legislagdo na aula. Efectuada uma exposigdo teérica sumaria, sobre os conceitos, as

classificagbes e 0 modo como as matérias estéo organizadas na lei, a aula desenvolve-se através da colocagéo de casos praticos de grau de complexidade variavel,
sendo os alunos solicitados a encontrar as respostas na legislagéo.

Alternativas de avaliagdo
1. Avaliagdo Continua - (Ordinario) (Final, Recurso, Especial)
- Trabalhos Praticos - 30% (Apresentagdo em aula, com a duragdo maxima de 15 minutos.)

- Exame Final Escrito - 70%
2. Exame Final - (Trabalhador) (Final, Recurso, Especial)

Lingua em que € ministrada

Portugués
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